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Hochbegabte Kinder am Übergang von Kindergarten zur  
Grundschule  

 
 
 
 

  
  

"KLIKK" Ein Modell zur lösungsorientierten Arbeit m it Kindern und Eltern 
 
Ziel  

Gemeinsam werden konkrete Ansatzpunkte für einen konstruktiven Umgang mit der hohen (intellektuellen Begabung) 
von Kindern am Ende der Kindergarten- und zu Beginn der Grundschulzeit erarbeitet. Dies betrifft die Arbeit mit den Kin-
dern selbst wie auch mit deren Eltern. Das wichtigste Ziel besteht darin, die Begabung als Chance für ein positives Mit-
einander erleben  zu können. Diese Sichtweise und die Sicherheit im Umgang mit Kindern und Eltern baut auf Basis  
der Kenntnis entsprechender Förderansätze (KLIKK) und Modelle  und deren Umsetzung auf. 
 
 

Datum/Uhrzeit  

29.11.2010    14:00-19:00  
30.11.2010      9:00-17:30 
Ort  

Salzburger Verwaltungsakademie 
Aignerstraße 34, 5026 Salzburg 
ReferentIn  

Arnold Dietrich Prof. Dr. 
Großgasteiger Iris MA Sc. 
Kosten  

€ 180.-- 

Kurskostenbeitrag  

€ 20,-- 
Max. Teilnehmerzahl  

20 

Kursnummer  

2010-22105-01 

Wichtige Hinweise 
 

Schwerpunkte  
 

Ausgehend von den eigenen Erfahrungen und wissenschaftlichen Er-
kenntnissen stehen folgende Fragen im Mittelpunkt: 
 
• Wie kann ich (hoch) begabte Kinder passend fördern? 
• Wie begegne ich den Wünschen und Erwartungen der Eltern? 
• "Fragen wie ein Zehnjähriger" und "Gefühle wie ein Fünfjähriger" - 

wie kann ich damit umgehen, dem Kind gerecht werden? 
• Wie kann ich das Selbstbewusstsein dieser Kinder stärken? 
 
Das Modell "KLIKK-Kommunikations- und Lösungsstrategien für die 
Interaktion mit klugen Kindern" zeigt Wege zur Umsetzung für die eige-
ne Praxis 
 

Zielgruppen    
 Kindergarten   Alterserweiterte Gruppe   Hort/Schulkindgruppe 

 LeiterInnen    

Methoden  
Inputreferate, Demonstrationen der vermittelten Techniken, Kleingruppenübungen mit Coaching durch das Leitungsteam 
ggf. Integration kurzer Videosequenzen  

 


